
PIANO DELLE
AZIONI POSITIVE

PER LA LA
PROMOZIONE
DELLE PARI

OPPORTUNITÀ
TRA GENERI



IL PERCORSO

LINEE DI
MANDATO

LABORATORI
PARTECIPATI

BILANCIO DI
GENERE

VISIONE DI SISTEMA
non singoli interventi, ma
un’agenda di azioni
lavoro in sinergia con il territorio
e supporto a progettualità dal
basso
integrazione tra settori di
intervento: pari opportunità tra i
generi

DUP (elaborare un piano di
azioni positive)
PEG 2024 (dare attuazione al
bilancio di genere)

Collaborazione con Unicittà e
Centro Studi Interdisciplinari di
genere
Analisi a 360° + policy pubbliche

Condivisione di obiettivi
Teoria del cambiamento: metodo
degli esercizi di futuro
Lavoro su ambiti tematici

importanza del percorso e delle
relazioni che si consolidano nel
suo corso,  non solo dei singoli

output



azioni inter-servizi e inter-ambito (pari opportunità e rete ready) in rete con il territorio

LE AZIONI

AZIONI RIVOLTE ALL’ESTERNO:

bando per contributi (rivolti alle
scuole e alla cittadinanza)

promuovere la presenza delle donne
nei media e nel dibattito pubblico

applicazione di una lente di genere
nella programmazione degli spazi
cittadini (tirocinio su urbanistica di
genere)
protocollo che regolamenti le
collaborazioni attive nella Rete
READY

AZIONI RIVOLTE ALL’INTERNO:

corsi di formazione per il personale
(ruoli decisionali per consolidare una
programmazione strategica orientata
alla parità tra i generi)

aggiornamento del bilancio di genere
quale ordinario strumento di
programmazione dell’Ente



FOCUS: BANDO PER CONTRIBUTI

OBIETTIVI GENERALI
abbattere gli stereotipi di genere, promuovere buone pratiche e favorire il radicamento di
una cultura orientata alla parità tra i generi, quale fattore di sviluppo sociale

DESTINATARI DEL BANDO:
organizzazioni, formalmente costituite al 1.1.24, senza scopo di lucro, che nell’ambito
della propria mission operano per favorire la parità tra i generi.

TIPO DI PROGETTI:
SEZIONE SCUOLE - progetti nelle scuole (temi cardine: affettività e sessualità, violenza
di genere, orientamento formativo/professionale in chiave di genere. Azioni: percorsi
formativi o laboratoriali, produzioni artistiche co-costruite, progetti partecipati)
SEZIONE CITTADINANZA - progetti per la cittadinanza (attività formative, di
sensibilizzazione e divulgative sulle tematiche legate alla parità tra generi, in coerenza
con bilancio di genere e azioni sviluppate dalla rete ready. Esempi azioni: worshop e
laboratori, azioni sperimentali di tutoring e mentoring, seminari e attività divulgative)



FOCUS: BANDO PER CONTRIBUTI

IMPORTO MASSIMO DEI CONTRIBUTI
euro 8.000 per progetto (acconto 70% - saldo 30%)
max 80% delle spese - no finanziamento in avanzo
stanziamento: 24.000 euro sezione SCUOLE - 24.000 euro sezione CITTADINANZA

CRITERI DI VALUTAZIONE
esperienza del soggetto (10 pt) - rete dei partner (10 pt) - volontariato (5 pt)
proposta: qualità, originalità e coerenza con obiettivi (65 pt) - focus su potenziale
innovativo rispetto agli ambiti di sviluppo delineati dal percorso sul bilancio di genere e
sulla rete ready (20 pt)
capacità di autodinanziamento (10 pt)

COME PRESENTARE DOMANDA
invio PEC entro 22 luglio 2024
utilizzo dei moduli allegati al bando (in bollo)



Grazie
dell’attenzione


